
 

RECRUTE 
 

Un(e) moniteur(trice) éducateur(trice) 

Ou Un(e) éducateur(trice) spécialisé(e)  

 En CDI à temps plein pour les Résidences de l’Isle –  

Service d’Accompagnement à la Vie Sociale (SAVS) 

(Réf : RDI-2024.01) 

L’Apei Périgueux recrute pour les résidences de l’Isle, Service d’Accompagnement à la Vie Sociale situé à 

Périgueux accompagnant des adultes en situation de handicap dans la réalisation de leur projet de vie. 

http://www.apei-perigueux.org/etablissements/residences-de-l-isle   

 

PROFIL / MISSIONS 

Titulaire du Diplôme d’Etat de Moniteur-Éducateur ou d’éducateur spécialisé 

Débutant(e) accepté(e) – Permis B indispensable 

 

- Assure l’accompagnement éducatif et social de la personne sur les différents domaines de la vie 

quotidienne : le budget et les démarches administratives, dans le cadre de l’hygiène alimentaire, 

vestimentaire, domestique…, la gestion des temps libres et loisirs, les relations sociales, le maintien et 

développement des acquis scolaires et socioculturels, le logement, les déplacements, les relations 

professionnelles… 

- Assure le suivi social et médico-social des personnes accompagnées au domicile : organise les visites 

chez les usagers, réalise les écrits en suivi des visites, participe aux différentes réunions en équipe pluri 

professionnelles. 

- Accompagne la personne dans la réalisation de son projet de vie, dans la construction de son identité, 

dans le respect de ses choix. 

- Elabore et met en œuvre des actions dans le cadre du projet personnalisé de la personne. 

- Assure la coordination et la transmission des informations nécessaires à la compréhension de situations 

et à l’intervention des autres membres de l’équipe dans le cadre d’un relais et d’une complémentarité 

d’action. 

 
 

TYPE DE POSTE 
 

Date de prise de poste : 06/2024 

Salaire : Convention Collective 66 – Horaires d’internat- A partir de 1 807 € selon reprise d’ancienneté + 

Eligibilité à l’indemnité métier socio-éducatif de 238€ brut mensuel (prime Ségur). 

Modalités de travail : CDI à temps plein 

Avantages :  

 9 jours de congés supplémentaires ; 

 Présence d’un Conseil Social et Economique associatif proposant des réductions chez de 

nombreux commerçants infrastructures sportives et culturelles, des locations, des chèques 

Cadhoc (annuel et par évènement), des chèques vacances pour les professionnels ayant 3 

mois d’ancienneté ; 

 Compte Epargne Temps ;  

 Participation employeur et CSE à la complémentaire santé obligatoire. 

 

CANDIDATURE (CV et lettre de motivation) 

M. Antoine SANTIAGO, Directeur 

  Les Résidences de l’Isle 

  11 Rue des Glycines 

  24750 TRELISSAC 

Tél : 05.53.04.05.38  

Mail : residences@apei-perigueux.fr  

mailto:residences@apei-perigueux.fr

